Информационное сообщение
В связи с отсутствием необходимого числа кандидатов решением председателя конкурсной комиссии управления жилищно-коммунального хозяйства Белгородской области конкурс, объявленный приказом начальника управления жилищно-коммунального хозяйства области приказом от                   01 июня 2012 года № 107 – к   «Об объявлении конкурса на включение в кадровый резерв управления жилищно-коммунального хозяйства Белгородской области»  на должности:

- консультант отдела эксплуатации и энергосбережения;

- консультант отдела реформирования жилищно-коммунального хозяйства;

- главный специалист по мобилизационной работе, делам ГО и ЧС,

признан несостоявшимся. 
